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TÜRKİYE YÜZYILI-TİCARETİN YÜZYILI  

 ÖDÜLLÜ PROJE YARIŞMASI 

ŞARTNAMESİ 

 

 

1. AÇIKLAMA 

 

Cumhuriyetimizin kuruluşunun 100. yılını kutlayacağımız 2023 yılı ülkemiz için büyük önem 

arz etmektedir. Bu kapsamda, Sayın Cumhurbaşkanımız tarafından açıklanan “Türkiye 

Yüzyılı” vizyonu çerçevesinde, Ticaret Bakanlığımızın uzun vadeli hedeflerine ulaşmasını 

teminen insan kaynaklarımızın bilgi ve birikiminden faydalanarak yenilikçi projeler ortaya 

çıkarılmasını sağlamak üzere, Bakanlığımız personelinin katılım sağlayacağı, ‘Türkiye 

Yüzyılı-Ticaretin Yüzyılı’ adı altında ödüllü bir proje yarışması düzenlenmesi 

kararlaştırılmıştır.  

 

2. KONUSU 
 

Bahse konu proje yarışmasının ana temaları; 

 Mal ve hizmet ihracatının artırılmasının yanı sıra ülkemizin ticari diplomasi alanındaki 

etkinliğinin güçlendirilmesi, 

 Gümrük hizmetlerinin geliştirilmesi, 

 Piyasa denetiminin etkinleştirilmesi ve fahiş fiyatla mücadele, olarak belirlenmiştir. 

 

3. AMACI 

 

‘Türkiye Yüzyılı-Ticaretin Yüzyılı’ konulu proje yarışması ile Bakanlığımız personelinin 

fikirlerine başvurularak yenilikçi projeler ortaya çıkarılmasını sağlamanın yanında 

personelimizle iletişim ve etkin bilgi paylaşımı sağlanarak kurumsal aidiyetin artırılması 

amaçlanmaktadır.  

 

4. KAPSAMI 

 

‘Türkiye Yüzyılı-Ticaretin Yüzyılı’ konulu proje yarışmasına Bakanlığımızda görevli tüm 

personel katılabilecektir. 

 

5. GENEL KATILIM ŞARTLARI 

 

 Yarışmaya katılım ücretsiz olup her katılımcı yarışmaya yalnız bir proje önerisi ile 

katılabilecektir. 

 Yarışmaya katılım koşulları ile diğer hususlara ilişkin tüm duyurular Bakanlığımız 

portal.ticaret.gov.tr adresinde yer alan duyurular kısmında ilan edilecektir.  
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 Proje yarışmasına katılmak isteyen adayların proje başvuruları, Bakanlığımız intranet 

portalında yer alan https://ticaretin100yili.ticaret.gov.tr/ sayfası üzerinden yapılacaktır. 

 Elden, posta veya kargo aracılığı ile ya da teslim tarihinden sonra gönderilen başvurular 

değerlendirmeye alınmayacaktır. 

 Başvurulara eklenecek video, görsel, ses kaydı ve dokümanlar, yüksek çözünürlüklü 

(HD) olacak ve 500 MB boyutunu aşmayacaktır. 

 Proje yarışmasına katılacak adayların proje ile ilgili eklemek istedikleri video, görsel, 

ses kaydı veya dokümanların, başvuru sayfası üzerinden eklenememesi halinde, söz 

konusu ekler, Ticaret Bakanlığı Söğütözü Yerleşkesi, Personel Genel Müdürlüğü 

Söğütözü Mah. 2176. Sok. No:63 06510 Çankaya/ANKARA adresine elden ya da posta 

yoluyla gönderilebilecektir.   

 Adaylar başvurdukları proje ile aynı ya da benzer içerikle herhangi bir proje 

yarışmasına, bu yarışmanın son başvuru tarihinden önce başvuru yapmış veya 

katılmışlar ise bu yarışmaya başvuru yapamazlar. Bu durumda yapılmış başvuruların 

yarışmanın herhangi bir sürecinde tespit edilmesi durumunda adaylar yarışma ile ilgili 

bütün haklarını kaybederler. 

 Ön değerlendirme kurulu ve seçici kurul üyeleri ile birinci dereceden yakınları 

yarışmaya katılamazlar.  

 Yarışmaya katılan tüm adaylar yarışma şartnamesinde yer alan şartları kabul etmiş 

sayılırlar. 

 

6. PROJELERİN TELİF HAKKI  
 

 Yarışmaya katılmış projelerin telif hakları proje sahibine ait olacaktır.  

 Proje yarışmasına katılanlar, yarışmaya gönderdiği projenin tümüyle kendisine ait 

olduğunu kabul, beyan ve taahhüt eder.  

 Bakanlığımız yarışmaya katılan projeleri yayımlama, arşivleme ve proje sahibi adına 

yurt içi ve yurt dışında sergileme hakkına ücretsiz ve süresiz olarak sahip olacaktır.  

 Yarışmaya katılacak projelerin uygulanmasına karar verilmesi halinde projelerin satın 

alınmasına ilişkin olarak Bakanlığımız öncelik hakkına sahip olacaktır. 

  Bu şartname kapsamı dışında kalan hususlar ve anlaşmazlıkların çözümünde takdir 

yetkisi Ticaret Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğüne aittir. 

 

7. YARIŞMA TAKVİMİ 
 

İlk Başvuru Tarihi    : 01 Kasım 2023 Çarşamba 

Eserlerin Son Teslim Tarihi   : 24 Kasım 2023 Cuma (mesai bitimine kadar)    

Ön Değerlendirme   : 01-15 Aralık 2023 Cuma/Cuma 

Seçici Kurul Değerlendirmesi  : 18-29 Aralık 2023 Pazartesi/Cuma 

Ödül Kazananların Açıklanması : 05 Ocak 2024 Cuma  

Ödül Törenin Düzenlenmesi  : 26 Ocak 2024 Cuma  

 

8. DEĞERLENDİRME 

 

 Değerlendirme iki aşamada yapılacaktır: 

Birinci aşamada; ‘Ön Değerlendirme Kurulu’ tarafından başarılı bulunan projeler 

‘Seçici Kurula’ bildirilecektir.  

İkinci aşamada; ‘Seçici Kurul’ tarafından dereceye giren ilk dört proje belirlenecektir.  

https://ticaretin100yili.ticaret.gov.tr/
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 Yarışmaya katılacak projeler aşağıdaki kriterlere göre değerlendirilecektir: 

o Projenin uygulanabilirlik düzeyi ve gerçekleştirilme potansiyeli 

o Projenin sağladığı zaman, kaynak ve işgücü tasarrufu 

o Projenin belirlenen alanlarla ilgili getirdiği yenilikçi yaklaşım 

o Projenin özgünlüğü ve fark yaratma düzeyi   

 Ön Değerlendirme Kurulu ve Seçici Kurul tarafından; gerekmesi halinde, proje 

sahiplerinden sözlü sunum yapılması talep edilebilir.  

 Seçici Kurul değerlendirmesinde gizlilik ilkesi esastır.  

 Seçici Kurul tarafından yapılan değerlendirme sonucunda hiçbir projenin ödüle layık 

görülmemesi durumunda Personel Genel Müdürlüğü yarışmayı iptal etme hakkına 

sahiptir. 

 

9. ÖDÜLLER 

 

 Birinci, ikinci, üçüncü ve dördüncü (Teşvik) projelere aşağıdaki ödüller verilecektir.  

 

DERECE VERİLECEK ÖDÜL 

Birincilik 

Dizüstü Bilgisayar (Laptop), (13. 

nesil i7 işlemci, 14" ekran, 32 GB 

Ram, 2 TB SSD/M.2 SSD.) 

Plaket 

İkincilik 

Notebook, (12. nesil i7 işlemci, 14" 

ekran, 16 GB Ram, 1 TB SSD/M.2 

SSD) 

Plaket 

Üçüncülük 

Cep Telefonu, (2023 yılı çıkışlı, 8 

GB Ram, 256 GB depolama, 

Amoled ekran, 5000 Mah batarya)  

Plaket 

Dördüncülük (Teşvik) Ödülü 
Tablet, (Android işlemci, 4 GB 

Ram, 10.1" ekran, 64 GB depolama) 
Plaket 

 

 Ödüller için belirtilen teknik özellikler asgari düzeyi göstermekte olup gerek görülmesi 

halinde Bakanlık tarafından güncellenebilir. 

 Ankara dışında görev yapan ve ödül almaya hak kazanan personelin, Ankara’da 

yapılacak ödül törenine katılabilmesi için gerekli yol ve konaklama giderleri görev 

yaptıkları Birimlerce karşılanacaktır.  

 

10. YARIŞMA SONUÇ DUYURUSU 
 

Yarışma sonuçları, Bakanlığımız https://portal.ticaret.gov.tr/ ve https://ticaret.gov.tr 

adreslerinden duyurulacak olup dereceye girmeye hak kazananlara ayrıca resmi bildirim 

yapılacaktır.   

 

11. ÖDÜL TÖRENİ 

 

Ödül töreninin yeri ve saatinde değişiklik olması halinde Bakanlığımız 

https://portal.ticaret.gov.tr/ ve http://ticaret.gov.tr adreslerinden duyurulacak olup dereceye 

girmeye hak kazananlara resmi bildirim yapılacaktır.   

 

 

https://portal.ticaret.gov.tr/
https://ticaret.gov.tr/
https://portal.ticaret.gov.tr/
http://ticaret.gov.tr/
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12. YARIŞMA SEKRETARYASI  

 

Proje yarışmasının sekretarya süreci Personel Genel Müdürlüğü İstihdam Politikaları ve Sınav 

Hizmetleri Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. 

 

13. İLETİŞİM 

 

Proje yarışması sürecine ilişkin bilgi talebi ve sorular için aşağıdaki iletişim bilgilerine 

ulaşılabilir. 

 

 Şube Müdürü Halim TUNÇ   : 0312 204 9872 

 Eğitim Uzmanı Ramazan BOLAT  : 0312 204 7727 

 Web Adresi     : ticaretin100yili.ticaret.gov.tr 

 E-Posta      : ticaretin100yili@ticaret.gov.tr 

 Adres      :Ticaret Bakanlığı Söğütözü Yerleşkesi  

 Söğütözü Mah. 2176. Sok. No:63 06510   

Çankaya/ANKARA 

 

 

 

TÜRKİYE YÜZYILI-TİCARETİN YÜZYILI  

 ÖDÜLLÜ PROJE YARIŞMASI  

AYDINLATMA METNİ 

 

 

Ticaret Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğü tarafından, proje yarışmasına katılanların bilgisi 

kapsamında gönüllü olarak sunulan kişisel veriler, Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

kapsamında, ‘veri sorumlusu’ sıfatıyla işlenebilecek olup yasal zorunluluklar (örneğin bir 

mahkeme kararı ile talep edilmesi hali) dışında açıklanmayacaktır. Kurumumuz; bu verileri 

satmayacak, kiralamayacak ve/veya hiçbir şekilde 3. kişilerle paylaşmayacaktır. 

 

 

 

            Yasin AYDOĞAN 

                                       Personel Genel Müdürü 

mailto:ticaretin100yili@ticaret.gov.tr

